STATUT STOWARZYSZENIA KIN STUDYJNYCH
ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1 Nazwa stowarzyszenia i podstawa prawna dziatalnosci

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Kin Studyjnych. W dalszej czesci Statutu uzywa
sie rowniez nazwy ,Stowarzyszenie”.

2. Stowarzyszenie Kin Studyjnych jest stowarzyszeniem zarejestrowanym w Krajowym
Rejestrze Sadowym i dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U.2020.2261 t.j. z dnia 2020.12.16 z pdzniejszymi zmianami) i z tego
tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§2 Teren dziatalnosci i siedziba
1.Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Polski.

2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
Polski na terenie innych panstw, w zgodzie z tamtejszym prawem.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§3 Kina studyjne o charakterze lokalnym

Wszedzie tam, gdzie niniejszy Statut méwi o kinach studyjnych, jako mieszczace sie w owej
kategorii podmioty rozumie sie réwniez kina studyjne o charakterze lokalnym.

§4 Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
1.Celem statutowym Stowarzyszenia Kin Studyjnych jest:

a) stworzenie odpowiednich warunkéw oraz podejmowanie wszelkich dziatan oraz inicjatyw
zmierzajgcych do rozwoju oraz ochrony intereséw srodowiska kin studyjnych,

b) reprezentacja intereséw $rodowiska kin studyjnych w relacjach z organami panstwa, w
szczegolnosci w relacjach z ministerstwem witasciwym do spraw dziatu administracji rzadowej
kultury i dziedzictwa narodowego, Polskim Instytutem Sztuki Filmowej,



c) reprezentacja interesow $rodowiska kin studyjnych w relacjach z organizacjami spotecznymi,
a takze w relacjach z producentami, dystrybutorami oraz pozostatymi uczestnikami rynku
filmowego,

d) wspdipraca ze wszelkiego rodzaju podmiotami dziatajacymi na rzecz kina i filmu
artystycznego,

e) edukacja, promocja oraz upowszechnianie wiedzy na temat kinematografii artystycznej i
niezaleznej oraz alternatywnych gatunkach twérczosci filmowej,

f) ksztattowanie dobrych praktyk handlowych w srodowisku kin studyjnych jak rowniez wsréd
wszystkich pozostatych uczestnikéw rynku filmowego,

g) wspieranie rozwoju polskiego niezaleznego przemystu kinematograficznego, ze szczegdélnym
uwzglednieniem podmiotéw matych oraz srednich,

h) wspieranie wszelkiego rodzaju inicjatyw zgodnych z interesem Srodowiska kin studyjnych, w

.....

polskiej, europejskiej i Swiatowej sztuki filmowe;j,
i) promocja idei kin studyjnych,
2. Stowarzyszenie Kin Studyjnych realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a) organizacje, promocje i finansowanie przedsiewzie¢ kulturalnych, naukowych i
edukacyjnych, w tym edukacji filmowej,

b) realizacje imprez kulturalnych w tym filmowych, takich jak w szczegdlnosci festiwale,
przeglady filméw wystawy, seminaria itp.,

c) tworzenie i prowadzenie stron internetowych w szczegdélnosci wszelkiego rodzaju portali
oraz platform internetowych, w tym w szczegélnosci platform streamingowych,

d) organizowanie i przeprowadzanie szkolen, kurséw, konferencji oraz spotkan z naukowcami,
krytykami, twdércami,

e) organizowanie oraz finansowanie badan naukowych i prac rozwojowych,
f) prowadzenie dziatalnosci z zakresu dystrybucji filmowej,
g) fundowanie i finansowanie stypendiow i nagréd,

h) udziat we wszelkiego rodzaju wydarzeniach krajowych jak i miedzynarodowych zwigzanych
z branzg filmowa, w szczegdlnosci festiwalach, konferencjach, szkoleniach oraz kursach,

i) udziat, realizacje oraz operatorstwo w ramach wszelkiego rodzaju programéw wsparcia,
dotacji i grantéw dedykowanych branzy filmowej, w szczegélnosci kin studyjnych,

j) wszelkie inne dziatania stuzace realizacji celéw statutowych wskazanych w § 4 ust. 1
Statutu,



3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé gospodarcza, wedtug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji
celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

4. O zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej decyduje Zarzad w formie uchwaty.

ROZDZIAL 11
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA
§5 Cztonkowie Stowarzyszenia

1.Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) cztonkoéw wspierajacych,
b) cztonkéw zwyczajnych.
¢) cztonkéw honorowych

§6 Cztonkowie wspierajacy
1.Cztonkiem wspierajagcym moze by¢:

a) osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, osoba
prawna badz inna jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktérej odrebne
przepisy przyznajg zdolnos¢ prawng, a ktéra w kazdym z ww. przypadkéw w ramach swojej
dziatalnosci prowadzi kino lub kina studyjne oraz akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia, pod
warunkiem, ze:

- ztozy deklaracje cztonkowska cztonka wspierajacego wedtug ustalonego wzoru, zgodnie z
uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia,

-uisci petng sktadke cztonkowska za dany rok kalendarzowy,
- zostanie przyjeta jako cztonek wspierajacy w formie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,

b) osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiadajaca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
osoba prawna badzZ inna jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktorej
odrebne przepisy przyznaja zdolnos¢ prawng, ktora akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia,
pod warunkiem, ze:

- uzyska zaproszenie Zarzadu Stowarzyszenia wyrazone w formie uchwaty Zarzadu,

- po uzyskaniu zaproszenia, o ktorym mowa wyzej ztozy deklaracje cztonkowska cztonka
wspierajgcego wedtug ustalonego wzoru, zgodnie z uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia,

- zostanie przyjeta jako cztonek wspierajacy w formie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
2. Cztonkowie wspierajacy majg prawo do:
a) uczestniczenia z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia,

b) poddawania ocenie dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wtadz, a takze wysuwania postulatow
oraz wnioskéw wobec Zarzadu Stowarzyszenia,



c) zamieszczania we wszelkich materiatach informujacych o swojej dziatalnosci informacji o
cztonkostwie w Stowarzyszeniu Kin Studyjnych,

d) osoby fizyczne bedace cztonkami wspierajagcymi moga nadto korzystaé ze wszelkich
udogodnien jakie Stowarzyszenie stwarza cztonkom zwyczajnym, w szczegdlnosci moga
uczestniczy¢ we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenia Kin
Studyjnych na zasadach okreslonych w drodze uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia,

3. Kazdy cztonek wspierajacy, o ktérym mowa w §6 ust. 1 lit. a Statutu moze nadto udzieli¢
rekomendacji na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia osobie spetniajacej wymogi §7 Statutu.
Liczba rekomendacji przystugujacych danemu cztonkowi wspierajgcemu, o ktérym mowa w §6
ust. 1 lit. a Statutu réowna jest liczbie kin studyjnych prowadzonych przez danego cztonka
wspierajgcego w ramach swojej dziatalnosci. Rekomendacja moze zosta¢ w kazdej chwili
cofnieta. Wycofanie rekomendacji wymaga dla swojej skutecznosci formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

4. Cztonkowie wspierajacy s obowigzani:

a) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulamindw a takze
stosowac sie do uchwat i zarzadzen organéw Stowarzyszenia,

b) propagowac dziatalnos$¢ Statutows Stowarzyszenia,

c) powstrzymac sie od podejmowania wszelkiej dziatalnosci sprzecznej z celami statutowymi
Stowarzyszenia jak réwniez dziatalnosci konkurencyjnej wobec podejmowanej przez
Stowarzyszenie dziatalnosci, ktéra prowadzi do powstania szkody po stronie Stowarzyszenia,

d) strzec dobrego imienia Stowarzyszenia,

e) kazdy cztonek wspierajacy, o ktorym mowa w 86 ust. 1 lit. a Statutu ma obowigzek
regularnego i terminowego regulowania sktadek cztonkowskich.

§7 Cztonkowie zwyczajni
1.Cztonkiem zwyczajnym moze by¢:

a) osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiadajgca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
ktéra akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze:

- jest zatrudniona na podstawie umowy o prace u cztonka wspierajgcego, o ktérym mowa w §6
ust. 1 lit. a Statutu, badZ wspédtpracujgce z tym podmiotem na podstawie innej niz umowa o
prace umowy cywilnoprawnej lub tez jest cztonkiem organu zarzadzajacego lub wspdlnikiem
albo akcjonariuszem cztonka wspierajacego, o ktérym mowa w 86 ust. 1 lit. a Statutu,

- przedstawi rekomendacje na cztonka zwyczajnego w rozumieniu Statutu,

- ztozy deklaracje cztonkowska cztonka zwyczajnego wedtug ustalonego wzoru, zgodnie z
uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia,

- zostanie przyjeta jako cztonek zwyczajny w formie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,

b) osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiada petna zdolnos$¢ do czynnoséci prawnych i w
ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej prowadzaca kino lub kina studyjne, ktéra
akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze:



- nie posiada statusu cztonka wspierajgcego w rozumieniu Statutu,

- ztozy deklaracje cztonkowskag cztonka zwyczajnego wedtug ustalonego wzoru, zgodnie z
uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia,

- -uisci petng sktadke cztonkowska za dany rok kalendarzowy,

- zostanie przyjeta jako cztonek zwyczajny w formie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
2. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia z prawem jednego gtosu,
b) wyborcze do wtadz Stowarzyszenia- bierne oraz czynne,

c) poddawania ocenie dziatalnos$ci Stowarzyszenia i jego wtadz, a takze wysuwania postulatow
oraz wnioskéw wobec Zarzadu Stowarzyszenia,

d) korzystac ze wszelkich udogodnien jakie Stowarzyszenie stwarza cztonkom zwyczajnym, w
szczegolnosci uczestnictwa we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenia
Kin Studyjnych na zasadach okres$lonych w drodze uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia,

3. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) przestrzegaé postanowien Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulaminéw a takze
stosowac sie do uchwat i zarzadzen organéw Stowarzyszenia,

b) propagowac dziatalnos$¢ Statutowa Stowarzyszenia,

c) powstrzymac sie od podejmowania wszelkiej dziatalnosSci sprzecznej z celami statutowymi
Stowarzyszenia jak réwniez dziatalnosci konkurencyjnej wobec podejmowanej przez
Stowarzyszenie dziatalnosci, ktéra prowadzi do powstania szkody po stronie Stowarzyszenia.

d) strzec dobrego imienia Stowarzyszenia,

e) kazdy cztonek zwyczajny, o ktérym mowa w §7 ust. 1 lit. b Statutu ma obowiagzek regularnego
i terminowego regulowania sktadek cztonkowskich.

4. Cztonek zwyczajny, o ktérym mowa w §7 ust. 1 lit. b Statutu, ktéry w ramach swojej
dziatalnosci prowadzi wiecej niz jedno kino studyjne dodatkowo ma prawo udzielenia
odpowiedniej liczby rekomendacji na cztonka zwyczajnego, o ktérych mowa w §6 ust. 3 Statutu,
przy czym do liczby oséb, ktérym mozna udzieli¢ rekomendacji wlicza sie réwniez ww. cztonka
ZWyczajnego.

§8 Cztonkowie honorowi

1.Status Honorowego Cztonka Stowarzyszenia moze by¢ nadawany przez Walne Zebranie
cztonkéw Stowarzyszenia, osobom posiadajgcym wybitne zastugi dla rozwoju Stowarzyszenia
lub branzy filmowej

2. Cztonkowie honorowi maja prawo do:
a) uczestniczenia z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia,

b) poddawania ocenie dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wtadz, a takze wysuwania postulatow
oraz wnioskéw wobec Zarzagdu Stowarzyszenia,



c) zamieszczania we wszelkich materiatach informujacych o swojej dziatalnosci informacji o
honorowym cztonkostwie w Stowarzyszeniu Kin Studyjnych,

3. Cztonkowie honorowi powinni:

a) przestrzegac postanowien Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulaminéw a takze
stosowac sie do uchwat i zarzadzen organéw Stowarzyszenia,

b) propagowac dziatalnos¢ Statutowa Stowarzyszenia,

c) powstrzymac sie od podejmowania wszelkiej dziatalnosci sprzecznej z celami statutowymi
Stowarzyszenia

d) strzec dobrego imienia Stowarzyszenia,

§9 Tryb rozpatrzenia kandydatur na cztonkéw Stowarzyszenia

1.Po ztozeniu przez wnioskodawce wniosku o uzyskanie statusu cztonka wspierajagcego badz
zwyczajnego Zarzad Stowarzyszenia rozstrzyga ztozony wniosek w drodze uchwaty w terminie
30 dni od ztozenia kompletnego wniosku, zgodnego z zapisami niniejszego Statutu.

2. Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ uchwate odmawiajacg przyznania statusu cztonka
Stowarzyszenia, w szczegdlnosci gdy:

a) kandydat na cztonka Stowarzyszenia nie spetnia statutowych wymogoéw formalnych, w
szczegolnosci gdy kandydat na cztonka zwyczajnego nie posiada wymaganej rekomendacji na
cztonka zwyczajnego,

b) dotychczasowa dziatalno$¢ kandydata na cztonka Stowarzyszenia:
- naruszata dobre imie Stowarzyszenia,
- byta sprzeczna z celami statutowymi badz uchwatami Stowarzyszenia,

3. Od uchwaty odmawiajacej przyznania statusu cztonka Stowarzyszenia, ktéra winna zawieraé
uzasadnienie, kandydatowi przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw.
Odwotanie sktada sie listem poleconym, za posrednictwem Zarzadu w terminie 7 dni od daty
doreczenia ww. uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia. Prawidtowo wniesione odwotanie
rozpatrzone bedzie na najblizszym Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszeniu, zas uchwata
Walnego Zebrania cztonkéw jest ostateczna.

4. W przypadku odmowy przyjecia osoby, o ktorej mowa w §6 ust.1 lit. a oraz w §7 ust. 1 lit. b
Statutu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia, Stowarzyszenie w terminie 7 dni zwrdci takiej
osobie faktycznie uiszczong roczng sktadke cztonkowska. Siedmiodniowy termin liczony jest od
pierwszego dnia po uptywie 7-dniowego terminu na odwotanie od uchwaty Zarzadu, badz w
przypadku whniesienia odwotania, od dnia utrzymania w mocy uchwaty Zarzadu przez Walne
Zebranie cztonkdw.

§10 Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu



1.Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje bez koniecznosci podejmowania odrebnej uchwaty
Zarzadu:

a) wskutek ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu, ze
skutkiem na dzien ztozenia ww. rezygnacji Zarzadowi,

b) w momencie Smierci osoby fizycznej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia,

c) w przypadku cztonkéw wspierajacych lub honorowych, z chwilg likwidacji osoby prawnej lub
jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej, ktérej odrebne przepisy
przyznajg zdolnos$¢ prawna,

2. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z mocy uchwaty Zarzadu uzasadnionej:

a) razacym lub wielokrotnym nieprzestrzeganiem przez cztonka Stowarzyszenia statutu oraz
uchwat i regulaminéw Zarzadu Stowarzyszenia, w szczegdlnosci naruszeniem dobrego imienia
Stowarzyszenia,

b) podjeciem przez cztonka Stowarzyszenia dziatalnosci sprzecznej z celami statutowymi
Stowarzyszenia jak réwniez dziatalnosci konkurencyjnej wobec podejmowanej przez
Stowarzyszenie dziatalnosci, ktéra prowadzi do powstania szkody po stronie Stowarzyszenia.
W kazdym przypadku przed podjeciem uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa Zarzad
Stowarzyszenia wezwie cztonka Stowarzyszenia, do zaprzestania dziatalnos$ci uzasadniajacej
podjecie ww. uchwaty oraz ztozenia pisemnych wyjasnien, zakreslajac ku temu termin nie
krétszy niz 7 dni.

c) zalegtoscig w uiszczaniu sktadek cztonkowskich, w przypadku cztonkéw zobowigzanych do
uiszczenia skfadek cztonkowskich,

d) w przypadku cztonkéw zwyczajnych, w sytuacji wygasniecia lub cofniecia rekomendacji na
cztonka zwyczajnego,

e) w przypadku cztonkéow wspierajagcych, o ktérych mowa w §6 ust. 1 lit. a Statutu
zakonczeniem prowadzenia dziatalnosci kina studyjnego,

f) w przypadku cztonkéw zwyczajnych prowadzacych dziatalnosé kina studyjnego w formie
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, zakoniczeniem prowadzenia dziatalnosci kina
studyjnego,

3. Rekomendacja na cztonka zwyczajnego wygasa:

a) z chwilg ustania statusu cztonka wspierajacego lub zwyczajnego przez cztonka, ktéry udzielit
danej rekomendaciji,

b) z chwilg ztozenia Zarzagdowi o$swiadczenia o cofnieciu rekomendacji na cztonka zwyczajnego,

c) z chwilg zakoniczenia zatrudnienia, wspotpracy, piastowania funkcji cztonka organu, badz
utraty statusu wspdlnika lub akcjonariusza zgodnie z wymogiem, o ktéry mowa w §7 ust. 1 lit.
a tiret pierwsze Statutu,

4. Od uchwaty podjetej przez Zarzad na podstawie §10 ust. 2 Statutu, ktéra winna zawierac
uzasadnienie, kandydatowi przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw.
Odwotanie sktada sie listem poleconym, za posrednictwem Zarzadu w terminie 7 dni od daty
doreczenia ww. uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia. Odwotanie rozpatrzone bedzie na



najblizszym Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszeniu, zas uchwata Walnego Zebrania
cztonkow jest ostateczna.

5. Do czasu rozstrzygniecia odwotania, o ktérym mowa w 8§10 ust. 4 Statutu dany cztonek
Stowarzyszenia pozostaje zawieszony w prawach cztonka Stowarzyszenia.

6. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nie uprawnia do zadania zwrotu uiszczonych sktadek
cztonkowskich, nadto ww. fakt nie zwalnia z obowigzku uiszczenia na rzecz Stowarzyszenia
zalegtych sktadek cztonkowskich.

7. Wszedzie gdzie w zapisach niniejszego paragrafu mowa o cztonkostwie w Stowarzyszeniu
nalezy przez to rozumiec cztonka zwyczajnego jak i wspierajgcego.

=

ROZDZIAL 1l
Wiadze i organ kontrolny Stowarzyszenia

§11 Wiadze i organ kontrolny Stowarzyszenia

Witadzami Stowarzyszenia s3:

a)
b)

Walne Zebranie cztonkdéw Stowarzyszenia
Zarzad Stowarzyszenia

Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.

§12 Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia

Walne Zebranie cztonkdéw Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia, osobiscie badz
przez petnomocnika.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

j)

wybor Prezesa Zarzadu, cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, oraz cztonkéw Komisji
Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdann z dziatalnosci Stowarzyszenia
przygotowanych przez jego wtadze,

uchwalanie zalecen dla wtadz Stowarzyszenia, w tym zalecen w kwestii sktadek
cztonkowskich,

uchwalanie wytycznych do budzetu,

uchwalanie statutu i jego zmian,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

podejmowanie uchwaty w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w innych sprawach dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia
whniesionych pod obrady przez wtadze Stowarzyszenia, oraz Komisje Rewizyjng i
cztonkoéw Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat w przedmiocie odmowy przyznania statusu
cztonka Stowarzyszenia badz pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu.
rozpatrywanie innych spraw wprost niezastrzezonych do kompetencji Zarzadu
Stowarzyszenia,

4. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo - Wyborcze jest zwotane przez Zarzad co
najmniej raz na 4 lata w terminie do 30 czerwca roku, w ktérym uptywa kadencja danego
Zarzadu,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane przez Zarzad:
a) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
b) zinicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia,
c) na pisemne zadanie 1/2 cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania w
dniu ztozenia wniosku w siedzibie Stowarzyszenia.
Zarzad obowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciggu 50 dni od daty
zgtoszenia wniosku.
Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebranie mogg by¢ wytacznie sprawy, dla
ktérych zostato ono zwotane.
Zawiadomienie o Zwyczajnym i Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu cztonkow z okresleniem
jego terminu, formy przeprowadzenia i porzadku obrad, powinno by¢ podane do
wiadomosci cztonkdw, co najmniej na 10 dni przed terminem danego Walnego Zebrania.
Dopuszczalne formy zawiadomienia o Walnym Zebraniu to:
a) przestanie zawiadomienia droge e-mailowg, na adres e-mailowy wskazany w deklaracji
cztonkowskiej przez danego cztonka Stowarzyszenia,
b) przestanie zawiadomienia w formie listownej, na adres wskazany w deklaracji
cztonkowskiej przez danego cztonka Stowarzyszenia,
c) przestanie zawiadomienia drogg wiadomosci sms, na numer wskazany w deklaracji
cztonkowskiej przez danego cztonka Stowarzyszenia

W kazdym przypadku dla skutecznosci zawiadomienia o Walnym Zebraniu koniecznym jest
dokonanie zawiadomienia w przynajmniej jednej z wyzej wskazanych form.

Walne Zebranie na poczatku obrad uchwala porzadek obrad oraz wybiera
Przewodniczacego, Sekretarza oraz Komisje Skrutacyjna.
Z zastrzezeniem §12 ust. 7 Statutu prawo wnoszenia spraw pod obrady Walnego Zebrania
przystuguje do momentu zamkniecia obrad Walnego Zebrania:

a) Zarzadowii,

b) Komisji Rewizyjnej,

c) 5 Cztonkom Stowarzyszenia,
Jedli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wiekszoscia
gtoséw w | terminie przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania (kworum). Jezeli w | terminie Walnego Zebrania brak bedzie
wymaganego kworum, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, wyznacza sie Il termin
Walnego Zebrania, ktory powinien by¢ wskazany w zawiadomieniu, o ktérym mowa w ust.
8 niniejszego paragrafu, nie wczesniej niz po uptywie 15 minut od | terminu. Uchwaty
Walnego Zebrania w Il terminie zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw obecnych na Walnym
Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze Walne Zebranie
uchwali przeprowadzenie gtosowania tajnego.
WYybér Prezesa, Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej odbywa sie w gtosowaniu
tajnym, chyba ze Walne Zebranie uchwali przeprowadzenie gtosowania jawnego.
W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy,
honorowi i zaproszeni przez Zarzad goscie.
Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia moze odbywaé sie za pomocg S$rodkéow
komunikacji elektronicznej, w szczegdélnosci za pomoca telekonferencji, wideokonferencji
lub komunikatoréw internetowych.
Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na Walnym Zebraniu
cztonkéw Stowarzyszenia odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:
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a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek
stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad;

c) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu;

§13 Zarzad

Zarzad sktada sie z od 4 do 7 oséb, tj. Prezesa i cztonkdéw zarzadu wybranych przez Walne
Zebranie w liczbie od 3 do 6 (liczbe cztonkéw zarzadu okresla kazdorazowo uchwata
danego Walnego Zebrania, w ramach ktérego przeprowadzone bedg wybory Zarzadu).
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

Prezes Zarzadu wybierany jest w pierwszej kolejnosci w odrebnym gtosowaniu przez Walne
Zebranie sposréod kandydatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia biorgcych
udziat w Walnym Zebraniu, bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. Zgtoszenia kandydata, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim dokonuje przynajmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia
bioracych udziat w Walnym Zebraniu.

Jezeli w trybie okreslonym w §13 ust. 3 zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej liczby
gtoséw, przeprowadzone bedzie nastepne gtosowanie, w ktérym udziat biorg dwaj
kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gtoséw w pierwszym gtosowaniu. Prezesem
Zarzadu zostanie kandydat, ktéry otrzyma najwiekszg liczbe gtoséw.

Kandydatury na cztonkoéw Zarzadu zgtaszane sg przez cztonkéw Stowarzyszenia biorgcych
udziat w Walnym Zebraniu. Cztonkami Zarzadu zostaje liczba oséb wskazanych w uchwale
Walnego Zebrania o liczebnosci Zarzadu, ktéra w gtosowaniu uzyska najwieksza liczbe
gtosow.

Do Zarzadu moga by¢ powotane osoby sposréd cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
$Smierci, odwotania zgodnie z §13 ust. 11 Statutu lub skazania prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Zarzadu jego liczebno$é ulegnie zmniejszeniu
do liczby nie mniejszej, niz minimalna przewidziana w & 13 ust. 1, Zarzad moze zwotaé
Nadzwyczajne Zebranie Cztonkdw, celem uzupetnienia Zarzagdu o nowych cztonkéw. W
przypadku niezwotania Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkéw, o ktéorym mowa w zdaniu
pierwszym niniejszego ustepu, do konca kadencji Zarzadu, kontynuuje swoja prace w
pomniejszonym sktadzie.

W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Zarzadu jego liczebno$¢ ulegnie zmniejszeniu
ponizej minimalnej liczby przewidzianej w § 13 ust. 1 lub gdy na skutek okolicznosci, o
ktérych mowa w 8§13 ust. 7 ustanie cztonkostwo w Zarzadzie jego Prezesa, pozostali
cztonkowie Zarzadu , Komisja Rewizyjna badz 1/4 cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych
do gtosowania, zwotujg Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow, w celu wyboru nowego Prezesa
Stowarzyszenia i pozostatych cztonkéw Zarzadu na okres nowej 4-letniej kadencji.

10. Do zakresu kompetencji Zarzagdu Stowarzyszenia nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia i czuwanie nad wykonaniem
uchwat Walnego Zebrania,

c) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i wysokosci sktadek cztonkowskich nie czesciej
niz raz do roku,

d) uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia,



e) uchwalanie lub zatwierdzanie regulamindw wewnetrznych, wzoru deklaracji
cztonkowskiej,

f) sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci,

g) podejmowanie uchwat w sprawie wykonania wnioskéw i zalecern Komisji

Rewizyjnej,

h) wystepowanie z wnioskami o nadanie lub pozbawienie statusu cztonka
honorowego,

i) przyjmowanie i usuwanie wspierajgcych oraz zwyczajnych cztonkéw

Stowarzyszenia
j)  podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych, a w szczegdlnosci w sprawie
przyjmowania do pracy i zwalniania z pracy pracownikow etatowych,

11. Walne Zebranie moze odwotac Zarzad, badz poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu w trakcie
trwania kadencji wiekszoscig % gtosoéw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. Zapiséw Statutu o Il terminie Walnego
Zebrania nie stosuje sie. Odwotanie Zarzadu badz danego cztonka Zarzadu musi by¢
przewidziane w porzadku obrad zawiadomienia o Walnym Zebraniu, o ktérym mowa §12
ust. 8 Statutu.

§14 Cztonkowie Zarzadu

1. W terminie do 3 dni od wyboru, nowo wybrany Zarzad statuuje sie i w drodze uchwaty
Zarzadu dokonuje przydziatu dla poszczegdélnych cztonkéw Zarzadu funkcji, ktérych mowa
w ust.2 pkt b-e.

2. W sktad zarzadu wchodza:

a) Prezes,

b) Wiceprezes,

c) Skarbnik,

d) Sekretarz

e) Cztonkowie Zarzadu w liczbie od 1 do 3, odpowiednio do liczebnosci zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej raz na kwartat, zwotywane s przez Prezesa
Zarzadu.

4. Posiedzenia Zarzadu, w tym gtosowania mogg odbywac sie za pomoca srodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegblnosci za pomocy telekonferencji, wideokonferencji Iub
komunikatorow internetowych.

5. Szczegoétowy zakres dziatania, podziat pracy, organizacje wewnetrzng i tryb pracy, w
szczegblnosci tryb przeprowadzenia posiedzen Zarzadu za pomocg $srodkéw komunikacji
elektronicznej Zarzadu okresli regulamin uchwalony przez Zarzad, obowigzujacy od dnia
uchwalenia.

6. Prezes i cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie, jak réwniez moga z tego
tytutu otrzymywaé wynagrodzenie oraz wykonywaé prace odptatnie na rzecz
Stowarzyszenia.

7. Osoby wchodzace w sktad Zarzadu Stowarzyszenia nie moga by¢ osobami skazanymi
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe, o czym oswiadczajg po zgtoszeniu ich kandydatury na cztonka
Zarzadu.



Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow cztonkédw Zarzadu obecnych na
wyznaczonym posiedzeniu. W przypadku réwnego podziatu gtoséw, decydujacy gtos ma
Prezes.

W przypadku dtugotrwatej uzasadnionej nieobecnosci Prezesa jego obowigzki przejmuje
ktorys z pozostatych cztonkéw zarzadu wybrany uchwatg Zarzadu.

§15 Komisja Rewizyjna
Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, niezalezna od Zarzadu,
wybierana przez Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia zwykta wiekszoscig gtoséw
wytacznie sposréd cztonkdw Stowarzyszenia, w liczbie 3 oséb.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, z tym zastrzezeniem, iz rozpoczyna sie i konczy
jednoczesnie z kadencjg Zarzadu Stowarzyszenia.
Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje w przypadku ztozenia Zarzadowi pisemnej
rezygnacji, Smierci, odwotania lub gdy cztonek Komisji Rewizyjnej przestanie spetniac
warunki okreslone w ust. 5 niniejszego paragrafu.
W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji liczebno$¢ Komisji Rewizyjnej ulegnie
zmniejszeniu, uzupetniajgce wybory do Komisji Rewizyjnej przeprowadzone zostang w
ramach najblizszego Walnego Zebrania Cztonkdéw. Zmniejszenie liczebnosci Komisji
Rewizyjnej nie ogranicza jej prawa do ztozenia wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej musza spetniac¢ nastepujace warunku:

a) nie moga by¢ cztonkami zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we

wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci

stuzbowej,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, o czym o$wiadczajag na pierwszym

posiedzeniu Komisji, w ktérym biorg udziat.
Do zakresu kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola gospodarki majatkowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci,
oszczednosci i legalnosci oraz kontrola catoksztattu dziatalnosci wszystkich organéow
pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa, Statutem i Programem dziatania
Stowarzyszenia,

b) prawo do sktadania sprawozdan na Walnym Zebraniu,

c) przedktadanie Zarzadowi protokotdow z przeprowadzonych kontroli Komisji
Rewizyjnej,

d) zatwierdzanie corocznych sprawozdan finansowych,

e) podejmowanie uchwaty w przedmiocie wnioskéw w sprawie absolutorium dla
Zarzadu Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwaty w przedmiocie wskazania cztonka Komisji Rewizyjnej do
zawarcia w imieniu Stowarzyszenia umowy miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem
zarzadu,

g) podejmowanie uchwaty w przedmiocie wskazania cztonka Komisji Rewizyjnej do
reprezentacji Stowarzyszenia w sporach z cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna ma prawo zadac wyjasnien od Zarzadu i innych organdw Stowarzyszenia
w sprawach okreslonych ust. 6 lit. a niniejszego paragrafu.

Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z
gtosem doradczym.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkéw Komisji
Rewizyjnej obecnych na wyznaczonym posiedzeniu.



10. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej, w tym gtosowania mogg odbywac sie za pomoca Srodkow
komunikacji elektronicznej, w szczegdélnosci za pomoca telekonferencji, wideokonferencji
lub komunikatoréw internetowych.

11. Szczegbétowy zakres dziatania, organizacje wewnetrzng i tryb pracy Komisji Rewizyjnej
okresla regulamin uchwalony przez Komisje Rewizyjna.

12. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie.

ROZDZIAL IV
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§16. Rodzaj majatku i jego charakterystyka

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig fundusze, ruchomosci, nieruchomosci oraz prawa
majatkowe.
2. Stowarzyszenie czerpie fundusze z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

wptywu ze sktadek cztonkowskich,

dotacji i grantéw,

dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego,
dochodéw z organizowanych wydarzen,
darowizn, spadkow i zapisow,

innych wptywow,

dziatalnosci gospodarczej,

§17 Zarzadzanie majatkiem

1. Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza i rozporzadza jego Zarzad.
2. W szczegdlnosci Zarzad podejmuje decyzje w sprawach:

a)

b)
c)

nabywania i zbywania lub obcigzania przedmiotéw majatkdw ruchomego i
nieruchomego,

przeznaczania funduszy i innych srodkdéw na cele realizacji Zadan Statutowych,
przyjmowania darowizn, spadkow i zapisow.

3. Nie jest mozliwe rozporzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia poprzez:

a)

b)

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkdéw organéw statutowych
Stowarzyszenia, pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkdéw organéow
statutowych lub pracownikéw i ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do 0sdb trzecich, w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,



c) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organow
statutowych Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) zakup na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéow, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organéw statutowych
Stowarzyszenia lub pracownicy oraz osoby im bliskie na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§18 Reprezentacja Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie Kin Studyjnych w zakresie niezwigzanym z zacigganiem praw i obowigzkéw
majatkowych reprezentuje na zewnatrz Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu dziatajacy
samodzielnie albo Skarbnik z Sekretarzem dziatajacy tacznie.

2. Do skfadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia Kin Studyjnych w zakresie praw i
obowigzkéw majatkowych o wartosci przekraczajacej 10.000,00 zt (dziesie¢ tysiecy ztotych)
konieczne jest wspoétdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu.

3. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych o wartosci nieprzekraczajacej 10.000,00 zt (dziesiec tysiecy ztotych) uprawniony
jest samodzielnie Prezes Zarzadu lub dwéch pozostatych cztonkdéw Zarzadu dziatajacych
tacznie.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§19. Zmiana Statutu i likwidacja Stowarzyszenia.

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia Kin Studyjnych oraz zmiany statutu Stowarzyszenia Kin
Studyjnych moga nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, powzietej
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci minimum 2/3 ogélnej liczby cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. W przypadku niezebrania sie cztonkéw w liczbie pozwalajgcej na spetnienie wymogu kworum
okre$lonego w ust. 1, stosuje sie postanowienia § 14 ust. 2. Na ponownie zwotanym Walnym
Zebraniu Cztonkéw uchwaty dotyczace rozwigzania Stowarzyszenia Kin Studyjnych oraz
zmiany statutu Stowarzyszenia Kin Studyjnych zapadajg wiekszoscig 2/3 gtoséw bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkéw.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia Kin Studyjnych okresla réwnoczesénie sposéb
likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia Kin Studyjnych.



ROZDZIAL VII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§20
1. Niniejszy Statut Stowarzyszenia wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie.

2. Wejscie w zycie niniejszego Statutu nie ma wptywu na bieg 5-letniej kadencji
dotychczasowego Zarzadu w sktadzie Marlena Gabryszewska (Prezes Zarzadu), Bozena Gierat
(Wiceprezes Zarzadu), Joanna Piotrowiak (Skarbnik), Ewa Jaskolska (Sekretarz) i Komisji
Rewizyjnej w sktadzie Urszula Biel, Iwona Kwincinska, Robert Skrzydlewski, wybranych w
2019r.

3. Dotychczasowi cztonkowie Stowarzyszenia do 31 marca 2022 r. zobowigzani sg dostosowac
sie do wprowadzonych zmian Statutu, w szczegdélnosci cztonkowie zwyczajni zobowigzani sa
do przedstawienia rekomendacji na cztonka zwyczajnego w rozumieniu Statutu. Po uptywie
tego okresu Zarzad podejmie uchwaty w przedmiocie wygasniecia cztonkostwa
dotychczasowych cztonkéw niespetniajgcych wymogdw okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Dotychczasowi cztonkowie Stowarzyszenia, ktérych cztonkostwo w Stowarzyszeniu, na
zasadzie §20 ust. 3 Statutu wygasnie z dniem 31 marca 2022 r., do 30 czerwca 2022 r. maja
prawo ztozy¢ deklaracje cztonkowska cztonka wspierajgcego w rozumieniu §6 ust. 1 lit. b
Statutu bez koniecznosci uzyskania zaproszenia Zarzadu, o ktérym mowa w §6 ust. 1 lit. b #iret
pierwsze Statutu.



